РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИВАНОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

ЮЖСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН
СОВЕТ НОВОКЛЯЗЬМИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

РЕШЕНИЕ
от  12 апреля 2011 года  N 12б
с.Новоклязьминское
«Об утверждении Положения о системе оплаты труда лиц, замещающих должность, не отнесенную к должностям муниципальной службы администрации Новоклязьминского сельского поселения» 
В соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Уставом Новоклязьминского сельского поселения Южского муниципального района, Совет Новоклязьминского сельского поселения Южского муниципального района РЕШИЛ:
1. Утвердить Положение о системе оплаты труда лиц, замещающих должность, не отнесенную к должностям муниципальной службы администрации Новоклязьминского сельского поселения».
2. Финансирование расходов, связанных с реализацией настоящего Решения, осуществлять в пределах средств, предусмотренных в бюджете Новоклязьминского сельского поселения Южского муниципального района на соответствующий год.
3. Признать утратившим силу Решение Совета Новоклязьминского сельского поселения «Об утверждении Положения о системе оплаты труда лиц, замещающих должности, не отнесенных к должностям муниципальной службы муниципального образования «Новоклязьминское сельское поселение» муниципального образования «Новоклязьминское сельское поселение» №40 от 11.12.2008 года.

3. Настоящее решение вступает в силу с 22.04.2011 года.
4. Обнародовать данное решение путем размещения:

- в читальном зале Новоклязьминского отдела МУК Южской МЦБ, по адресу: с.Новоклязьминское, ул. Старая, д.2,1;

- на стенде, оборудованном в помещении, расположенном по адресу: д.Глушицы, ул.Новая, д.12,кВ.1.

Глава Новоклязьминского

сельского поселения

Южского муниципального района                                                                     Смирнова Н.В.

Утверждено

Решением Совета

Новоклязьминского сельского поселения

Южского муниципального района

от 12.04.2011 года № 12а
ПОЛОЖЕНИЕ

«О СИСТЕМЕ ОПЛАТЫ ТРУДА ЛИЦ, ЗАНИМАЮЩИХ ДОЛЖНОСТИ,

НЕ ОТНЕСЕННЫЕ К ДОЛЖНОСТЯМ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ АДМИНИСТРАЦИИ НОВОКЛЯЗЬМИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЮЖСКОГО РАЙОНА»
1. Денежное содержание лиц, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы администрации Новоклязьминского сельского поселения Южского муниципального района:

1.1. Оплата труда лиц, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы администрации Новоклязьминского сельского поселения Южского муниципального района (далее - работники), состоит из месячного должностного оклада (далее - должностной оклад), ежемесячных и иных дополнительных выплат (далее дополнительные выплаты).
 2.Порядок определения должностных окладов:
 2.1. Размер должностного оклада работникам устанавливается согласно приложению №1 к настоящему Положению.
2.2. Работникам администрации Новоклязьминского сельского поселения Южского муниципального района размеры должностных окладов устанавливаются в зависимости от сложности, важности и объема выполняемой работы. 
3. Дополнительные выплаты и определение их размера

3.1. К дополнительным выплатам относятся::

а) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет в следующих размерах:
При стаже работы:                              (процентов)

от 1 года до 5 лет                                       10;

от 5 до 10 лет                                              15;

от 10 до 15 лет                                             20;

свыше 15 лет                                               30,
б) премии по результатам работы – 50% от должностного оклада;
в) ежемесячное денежное поощрение - в размере 100% от должностного оклада;
г) другие выплаты,  на основании распоряжения Главы администрации Новоклязьминского сельского поселения в пределах установленного фонда оплаты труда,  (размер иных выплат не ограничивается).
4. Порядок формирования фонда оплаты труда работников:
4.1. Формирование фонда оплаты труда работников производить:

4.1.1. В соответствии с утвержденным штатным расписанием (в расчете на год);
4.1.2. При предоставлении основного отпуска выплачивается материальная помощь - в размере двух должностных окладов в год. В случае если работник не отработал год, материальная помощь выплачивается пропорционально отработанному времени.

5.4. Финансирование расходов на выплату денежного содержания работников осуществляется за счет средств бюджета Новоклязьминского сельского поселения Южского муниципального района. Финансирование указанных расходов за счет внебюджетных средств не допускается.
Приложение №1
«О СИСТЕМЕ ОПЛАТЫ  ТРУДА ЛИЦ, 

ЗАНИМАЮЩИХ ДОЛЖНОСТИ,

НЕ ОТНЕСЕННЫЕ К ДОЛЖНОСТЯМ

 МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ 

НОВОКЛЯЗЬМИНСКОГО СЕЛЬСКОГО 

ПОСЕЛЕНИЯ ЮЖСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА»
Должностные оклады лиц, занимающих должности,

не отнесенные к должностям муниципальной службы администрации Новоклязьминского сельского поселения
	Наименование должности
	Должностной оклад, руб.

	Инспектор по контролю за исполнением поручений


	1443,50


