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ПОРЯДОК 
ВЫПЛАТЫ ДЕНЕЖНОЙ КОМПЕНСАЦИИ ПЕДАГОГИЧЕСКИМ 

РАБОТНИКАМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ ЮЖСКОГО 
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с Законом РФ от 

10.07.1992 № 3266-1 «Об образовании» и определяет источник финансирования, 

получателей, условия назначения, период выплаты денежной компенсации 

педагогическим работникам образовательных учреждений Южского 

муниципального района в целях содействия обеспечению их книгоиздательской 

продукцией и периодическими изданиями (далее - Компенсация). 

2. Финансирование Компенсации осуществляется: 

            В муниципальных общеобразовательных учреждениях - за счет средств 

целевой субвенции на осуществление государственных полномочий по реализации 

основных общеобразовательных программ в части финансирования на оплату 

труда работников общеобразовательных учреждений, расходов на учебные 

пособия, технические средства обучения, расходные материалы и хозяйственные 

нужды. 

            В других муниципальных образовательных учреждениях - за счет средств 

бюджета Южского муниципального района. 

3. Компенсация выплачивается ежемесячно. 

4. Право на получение Компенсации имеют: 

            Педагогические работники образовательных учреждений Южского 

муниципального района, состоящие в трудовых отношениях с образовательным 

учреждением. 

            Руководящие работники образовательных учреждений Южского 

муниципального района, деятельность которых связана с образовательным 

процессом. 

5. Педагогическим работникам, работающим по совместительству, 

Компенсация выплачивается при условии, если по основному месту работы они не 

имеют права на ее получение, что подтверждается справкой с основного места 

работы. 

6. Работникам, выполняющим педагогическую работу на условиях 

почасовой оплаты без занятия штатной должности, Компенсация не 

выплачивается. 



7. Компенсация выплачивается педагогическим работникам во время 

нахождения работника в очередном отпуске и в отпуске по уходу за ребенком, в 

период получения пособия по временной нетрудоспособности, а также в период 

нахождения в длительном отпуске сроком до года. 

8. Начисление Компенсации производиться со дня принятия на работу по 

день увольнения включительно пропорционально отработанному времени за 

данный месяц. 

9. Выплата Компенсации осуществляется по месту работы педагогического 

работника без предъявления подтверждающих документов о приобретении 

книгоиздательской продукции и периодических изданий. 

 


